Le Plan d’Investissement

dans les Compétences
(Ministere du Travail)

Le Plan dInvestissement dans les
Compétences, piloté par le ministere du
Travail, s'est fixé les ambitions suivantes :

» Former 1 million de demandeurs d'emploi peu

ou pas qualifiés et 1 million de jeunes éloignés du
marché du travail :

P Répondre aux besoins des métiers en tension
dans une économie en croissance ;

P Contribuer & la transformation des

compétences, notamment liée a la transition
écologique et a la transition numérique.

Le PIC présente un volet spécifique a I'endroit du
public des réfugiés pour la réussite de leur
intégration professionnelle.

Trois axes d’intervention

* Mieux analyser les besoins de compétences
pour mieux orienter les politiques de
formation et les personnes ;

* Financer de nouveaux parcours de formation
et d'accompagnement vers I'emploi durable ;

* Innover et transformer par I'expérimentation,
dans le cadre d'appels a projets.
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Contact : AGIR 84
Association Entraide Pierre Valdo
82 route de Montfavet - 84000 Avignon
07 64 3577 08
agir84@epvaldo.org

Accompagnement Global
pour I’Intégration des Réfugiés
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Dispositif développé en Vaucluse dans le cadre du
Plan d’'Investissement dans les Compétences (PIC)
en réponse a l'appel a projets :

FAVORISER

L’ INTEGRATION PROFESSIONNELLE

PAR UN ACCOMPAGNEMENT GLOBAL
DES REFUGIES VERS L’EMPLOI
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